Generationswechsel bei der Daniel-Theysohn-Stiftung

Geschéftsfiihrer Gerhard Andreas geht Ende des Jahres in Ruhestand — 37-jahriger Sebastian Kunz tibernimmt ab 1. Januar

LUDWIGSWINKEL. Bei der Daniel-
Theysohn-Stiftung steht ein Wech-
sel in der Geschiftsfiihrung an. En-
de des Jahres geht Gerhard Andreas
in den Ruhestand. Nachfolger wird
Sebastian Kunz.

Mach 36 Jahren in Diensten der in
Ludwigswinkel ansdssigen Daniel-
Theysohn-Stiftung - zundchst als
Vorstandsmitglied, dann elf Jahre
lang als Vorstandsvorsitzender und
zulerzt vier Jahre lang als Geschafts-
fithrer — geht Gerhard Andreas zum
Jahresende 2025 in den Ruhestand.
Wie schon bei der Ubergabe des Vor-
standsvorsitzes an Hans G. Pieper im

Jahr 2022 ist auch der Wechsel in der
Geschafisfithrung  vorbereiter. Mit
der Verpflichtung wvon Sebastian
Kunz wird der Generationswechsel
forigesetzt. Der 37-jdhrige studierte
Betriebswirtschaftler stammt aus
Fischbach bei Dahn und sieht seine
neue Position als Geschdftsfilhrer ab
dem 1. Januar 2026 als ideale Mig-
lichkeit, sich fir seinen Heimatland-
kreis Stdwestpfalz weitreichend zu
engagieren.

Kunz hat Betriebswirtschaftslehre
sowie Gesellschafrs- und  Steuer-
recht in Mainz, Wiesbaden und
Worms studiert und mit einem Mas-
ter (of Taxation) abgeschlossen. An-

schlieBend war er bei der Deutschen
Bahn am Standort FrankfurtfMain
beschaftigt und zuletzt sieben Jahre
bei der Eurobaustoff Handelsgesell-
schaft in Karlsruhe. Nun folgt eine
bewusste berufliche Riickkehr in die
heimatliche Region. Dieser war er
Uber die Jahre stets eng verbunden
geblieben. Er wohnt mit seiner Fami-
lie in Fischbach. In seiner Freizeir
spielt Sebastian Kunz FuBball, er ist
Vorsitzender des drtlichen FuBball-
clubs, geht auf die Jagd und ist gerne
inder Natur unterwegs.

Mit der Personalie unterstreicht
die Daniel-Theysohn-Stiftung ihre
enge Verbundenheit mit der Region,

filr die sie ganz im Sinne ihrer Stifter
Daniel und Ruth Theysohn als private
Fordereinrichtung tarig ist. Die Stab-
libergabe an die nichste Generation
soll gewdhrleisten, dass die erfolg-
reiche Arbeit der Stiftung kontinu-
ierlich fortgesetzi wird. Dies bein-
haliet sowohl die Unterstiltzung jun-
ger Menschen aus sechs Gemeinden
des Landkreises beiihrer schulischen
und beruflichen Ausbildung als auch
die Forderung zahlreicher Projekte
in Umweltschutz, Naturschutz und
Landschaftspflege, Tierschutz, Denk-
malschutz und Denkmalpflege, im
Sport sowie in Heimatpflege und
Heimatkunde im Landkreis. jrhpfdaa
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